
 

 

 

Mateřská škola Úvaly, 

příspěvková organizace 
 

 

Podle § 28 odst. 1 zákona č. 561/2004 Sb., školský zákon, vedou školy podle povahy své 

činnosti mimo jiné záznamy z pedagogických rad. Dle § 164 odst. 2 zřizuje ředitel školy 

pedagogickou radu jako svůj poradní orgán, projednává s ním všechny zásadní pedagogické 

dokumenty a opatření týkající se vzdělávací činnosti školy. Při svém rozhodování ředitel 

školy k názorům pedagogické rady přihlédne. Pedagogickou radu tvoří všichni pedagogičtí 

pracovníci školy. 

 

Zápis z pedagogické rady 
Datum konání: 18. 11. 2025 
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Prezenční listina: 
 

Příjmení a jméno  Přítomen / Omluven 

Budova Kollárova  

Brzáková Veronika Přítomna 

Cigléniová Silvia Přítomna 

Doležalová Alena Přítomna 

Ernestová Kateřina Přítomna 

Frýbová Martina Přítomna 

Hájková Jana Přítomna 

Hanzelínová Michaela Omluvena  

Janejová Lenka Přítomna 

Kaprálová Jana Přítomna 

Křížová Marie Přítomna 

Lexová Veronika Přítomna 

Matějková Dagmar Přítomna 

Panchartková Iva Přítomna 

Pazourková Michaela Přítomna 

Růžičková Irena Přítomna 

Rybářová Lucie Přítomna 

Šimková Veronika Přítomna 

Budova Pražská  

Baarová Pavla Omluvena  

Čepeláková Petra Přítomna 

Kverková Miroslava Přítomna 

Vejražková Kateřina Přítomna 

Budova Bulharská  

Křepelková Renata Přítomna 

Kučerová Kristýna Přítomna 

Pexová Kateřina Omluvena  

Řeháková Lucie  

Smrčenská Alexandra Omluvena  
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1. Seznámení s programem 
Zahájení pedagogické rady a předání jednotlivých bodů jednání pedagogům. Pedagogická rada 

zhodnotila jednotlivé body a úkoly z pedagogické rady konané ze dne: 26. 8. 2025. 

 

Nově: Zaměstnanci, kteří se ze závažných osobních důvodů či DPN a po předchozí řádné 

omluvě nemohou zúčastnit pedagogické rady, se dostaví do ředitelny k podpisu, že byli 

seznámeni se zápisem. 

2. Další body dle konkrétních podmínek mateřské školy 

2.1. Informace týkající se výchovně vzdělávacího procesu 
 Kontrola třídních knih probíhá na všech budovách každý měsíc. 

 V lednu 2026 proběhne kontrola TVP na třídách (termín bude upřesněn, kontrolou pověřeny 

zástupkyně ředitelky) 

 V průběhu celého školního roku aktivně využíváte a pracujete s následujícími dokumenty 

týkající se dětí: 

■ Portfolio dítěte – manuál pro práci s portfoliem – bude vložen na intranet  

■ Pedagogická diagnostika - hodnocení dětí- průběžná diagnostika  

■ Plnění dílčích cílů v TK  

■ Práce s ŠVP a TVP, přípravy 

 Práce s portfoliem dítěte - zapisovat do TK, proběhne kontrola zaměřená na práci s portfoliem. 

 Vedení připomíná, že každý pedagog je povinen se 1x za pololetí účastnit vzájemné hospitace 

– sdílení zkušeností,  

o zapsat si náměty a inspirace pro další práci  

o založit do portfolia pedagoga  

o provede záznam do formuláře, který je na intranetu a odeslat vedení školy 

 Individuální vzdělávání – přezkoušení, dodržovat předem stanovené pokyny sdělené na schůzce 

s vedením školy a předepsaná pravidla ve ŠŘ. 

 Odeslat vedení IVP a PLPP do konce prosince. Nově: neuvádět název „IVP“, ale „Individuální 

rozvojový plán dítěte“. 

 Vánoce a dekorace – je zakázán otevřený oheň, aromalampy, zapalování svíček apod. Pokud je 

ve výzdobě svíčka – ustřihnout knot. 

 Do služebních telefonů nainstalovat aplikace WhatsApp a Záchranka. 

 Začít aplikovat a zkoušet výchovně vzdělávací proces na třídách dle nového RVP PV 

(formativní hodnocení – různé druhy a formy, nepřímé řízené aktivity, práce ve skupinách, 

diagnostika a práce s ní – ne pouze statická, ale důležitá je průběžná diagnostika, individualizace 

a činnosti rozdělené a přiměřené věku (rozlišené, odstupňované úrovně) svačina, volná hra, jako 

důležitý nástroj v předškolním vzdělávání, plánování činností s dětmi, aktivně se věnovat, 

pročítat a seznamovat se s novým RVP PV) 

 Studující zaměstnanci dodají vedení mateřské školy potvrzení o studiu na aktuální školní rok. 

 Nápady na IT techniku a pomůcky, nadstandartní pomůcky (robot, IT a digi hračky, 

smyslohraní) 

 Charakteristika třídy – počkejte na vzor – bude v nejbližších dnech odesláno. 

 Podmínky vzdělávání do nového ŠVP – změna termínu. 

 Desatero pro zákonné zástupce – zda poslat všem předškolákům 

 Kurikulum ČJ pro předškoláky - intranet 

 Podklady pro odměny – nepatří se a je neprofesionální psát si jako nadstandardní činnost účast 

na těchto akcích: Den učitelů, vánoční posezení se zaměstnanci, účast na pedagogických radách 

a poradách. Rovněž je neadekvátní psát o vstřícném jednání s rodiči, komunikaci s rodiči, 

individuální potřeby dítěte - sledování - je základ, ne nadstandard, konzultace s rodiči v rámci 

konzultačních hodin je běžná nepřímá pedagogická činnost. 
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 Struktura odměn - za co se dávaly jednotlivé částky - co jsme odměňovaly (letní škola, brigáda, 

rekonstrukce, praxe apod.), první část odměn ohodnocuje kvalitu pedagogické práce a ochotu 

pro zástupy, druhá část finančně ohodnocuje jednotlivé nadstandartní sledované položky. 

Zohledňuje se i datum nástupu do zaměstnání (délka trvání pracovního poměru ve sledovaném 

období) a výše úvazků. 

2.2. Přístavba budova Bulharská II. etapa 
 Od 2. 1. 2026 se otevírají dvě nové třídy na budově Bulharská 1900, 250 82 Úvaly – Včeličky 

a Želvičky. 

 Leden 2026 třídní schůzky nových tříd (zodpovídá zástupkyně budovy Bulharská) 

 Dokumenty a důležité informace na třídy (zodpovídá zástupkyně budovy Bulharská) 

 Nově budovou přijaty 4 učitelky 

 Provozní a pomocná kuchařka 

 Uvítací list a dáreček pro nové děti 

 Přijímání přihlášek proběhlo 6. 11. 2025 

 Nahlédnutí do spisu proběhne 26. 11. 2025 

 Zákonným zástupcům, jejichž děti již navštěvují naši mateřskou školu, byl nabídnut přesun na 

budovu Bulharská od 2. 1. 2026 (celkem tuto možnost využilo 6 zákonných zástupců) 

 

2.3. Komunikace se zákonnými zástupci 
 

 Kvalitní komunikaci považujeme v naší mateřské škole vysokou váhu. Naším cílem je 

srozumitelný, slušný, jednotný a gramaticky správný styl komunikace. 

 Se zákonnými zástupci komunikujeme zásadně v době provozu školy 6:30 - 17:00.  

 Nezasílejte jim zprávy ve večerních hodinách nebo o víkendech, pokud se nejedná o naléhavou 

neodkladnou zprávu. 

 Od 1. 1. 2026 pedagog poskytuje v rámci své pracovní náplně poradenskou činnost – změna na 

nástěnky „Poradenské a konzultační hodiny pro zákonné zástupce“. (zástupkyně zkontrolují své 

pracoviště) 

 

Komunikace se zákonnými zástupci u dětí, které půjdou k zápisu v roce 2026 

o Konzultace pro zákonné zástupce předškolních dětí navštěvující MŠ, které se chystají 

k zápisu do základní školy. 

o Formulář – diagnostika dětí, která se bude odevzdávat základní škole – formulář se 

nesmí měnit, bude se odevzdávat elektronicky, dávat si záležet – vizitka školy, hodnotit 

dítě profesionálně, objektivně, nezanášet subjektivními dojmy, děti neškatulkovat. 

o Přílohy budou vloženy na intranet. 

Příloha č. 4 - Výsledky pedagogického diagnostikování 

Příloha č. 5 Zápis z ověření individuálního vzdělávání dítěte podle § 34b školského 

zákona 

o Připomínáme důležitost Omlouvání - probíhá přes Správu MŠ, u předškoláků je 

povinné 

 1x vytisknout omluvenku ke konkrétnímu dítěti a založit do portfolia. 

 Od 1/2026 povinné odevzdávání odboru školství – 2krát ročně, zatím nejsou 

k dispozici podrobnosti. 

Komunikace vnitřní 

Přístup na intranet je určen výhradně pro zaměstnance naší školky a jeho poskytování 

třetím osobám je zakázáno. 
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2.4. Údaje o hospodaření 
 Informace o ekonomické situaci školy ve školním roce 2024/2025. 

 Stav čerpání prostředků státního rozpočtu (prostředky na DVPP, platy, dohody, FKSP, čerpání 

prostředků zřizovatele, sponzorské dary) 

 

 

2.5.  Fond kulturních a sociálních potřeb 
 pro letošní kalendářní rok je možnost čerpání FKSP následovně: 

 Příspěvek na stravu 

 Vitamínové balíčky v hodnotě 4.000,-   
 Vitamínové balíčky: 

 Poukázky můžete uplatnit v lékárně v poliklinice Úvaly na adrese Pražská 1144 

 Částku, kterou lze čerpat formou tzv. balíčků, si zaměstnanci vyčerpají do 12. 12. 2025,  

Příjmy ve školní roce 2024/2025

Dotace od zřizovatele 3 700 000

Dotace od KÚ 25 500 182

Úroky z účtů 304

Dary 5 000

Úhrady od dětí 3 987 398

Celkem 33 192 884

Výdaje ve školním roce 2024/2025

Zákonné pojištění 59 430

Odvod FKSP 154 845

SP, ZP 5 519 114

hrubé mzdy 17 828 000

Prádlo, oděv, obuv 19 830

Školení+zdr.prohl. 128 660

služby telekomunikací 153 602

pojistné 0

poštovné 690

opravy a udržování 743 680

služby,účetní,praní,atd. 1 821 860

cestovné,pohoštění 9 156

vodné 251 137

plyn 622 795

el.energie 473 218

předplatné 22 492

knihy, CD 48 980

softwarové služby 94 980

drobný hm.majetek 1 146 061

spotřební materiál 975 065

Celkem 30 073 595
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o Tento „balíček“ nelze převést do dalšího roku a připočíst k „balíčku“ 2026 (viz 

výklad ČMOS PŠ a Ministerstva financí). 

 Pokud někdo tyto prostředky nevyčerpá, budou tyto prostředky převedeny do celkového 

rozpočtu (nikoliv k osobě) na další rok a propadnou zaměstnanci bez náhrady  
 

2.6. DVPP na 2. pololetí 
 Pedagogové mohou začít hledat školení na druhé pololetí  

 Nezapomínejte: 

1. Cestovní příkaz 
Cestovní příkaz je nutné vyplnit dostatečně dopředu před plánovanou akcí a předat ke 

schválení zástupkyni ředitele, která stvrdí podpisem a zaměstnanec ponechá před cestou 

schválený cestovní příkaz ve třídě na viditelném místě (např. na stole). 

Vzor a manuál k vyplnění cestovního příkazu najdete na INTRANETU. 

Vyúčtování pracovní cesty je zaměstnanec povinen, spolu s jízdenkami, předložit 

zástupkyni školy do 10 - ti pracovních dnů. 

Není povoleno používat pro dopravu na školení a akce vlastní auto - nebude propláceno 

2. OSVĚDČENÍ: Odevzdat vedení MŠ osvědčení o absolvování školení 

3. ZPRÁVA ZE ŠKOLENÍ: Zpráva ze školení – budeme vyplňovat jednotně do 

formuláře Zpráva ze školení umístěného na Intranetu   

4. Jednotlivé zprávy pak budou uloženy na sdíleném disku, abychom mohly lépe sdílet 

zkušenosti, poznatky a reference na jednotlivá školení – na sdílený disk vkládá vedení 

školy – odevzdávat do 10 dnů po absolvování. 

5. Veškeré dokumenty odevzdáváte dohromady v jedné složce paní Bazalové. 

 
Prezentace absolvovaných DVPP 

 Ernestová – Logopedie každý den cíleně a hravě 

 Kaprálová, Hájková, Čepeláková - Hodnocení a hospitace 

 Frýbová -  Tvorba ŠVP PV v souladu s revidovaným RVP PV 

 Křepelková – Manažerské dovednosti zástupce ředitele školy/ vedoucího daného 

úseku s důrazem na práci s týmem 

 Smrčenská – Formativní hodnocení a role učitele 

 Kaprálová, Hájková – Inspekční činnost ve školách a školských zařízení 

 Kaprálová – Možnosti arteterapie v hodinách výtvarné výchovy jako funkční 

prevence sociálně patologických jevů 

 Janejová, Cigléniová – Tvorba ŠVP PV v souladu s revidovaným RVP PV 

 Hájková – fórum pro předškolní pedagogiku 

2.7. Rozbor úrazovosti 
 

 V lednu 2026 proběhne kontrola Knih úrazů (odevzdat spolu s podklady k výplatám za 

leden 2026) – týká se všech budov. 

 Od září 2025 má naše mateřská škola zaznamenáno k 31. 10. 2025  13 úrazů. 

 Převážně se jedná o odřeniny ze školní zahrady a o bouchnutí mezi kamarády při hře a 

cvičení nebo o úraz, bouchnutí, škrábnutí ve třídě. 

 Vedení mateřské školy doporučuje i nadále provádět proškolení v oblasti BOZP a PO a 

utužování pravidel ve třídě, školní zahradě, řádně zapisovat do třídní knihy proškolení 

v oblasti BOZP a PO. 
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2.8. Šablony  
 I nadále čerpáme OPJAK dle plánu. 

 Aktivity na pobyt: Berušky, Křepelková, Baarová, Kverková 

2.9. Digitalizace 
 Program Alfíček  

2.10. Aktuality v legislativě  
 Zák. č. 360/2025, část 19 čl. XXVII účinnost 30. 9. 2025, novelizuje § 59 zák. č. 373/2011 

Sb. s účinností od 30. 9. 2025. Podle nové úpravy již od 30. 9. 2025 nemusí mít 

zaměstnanci na dohodu (DPP, DPČ) vstupní prohlídku. 

 Aktualizace školního řádu, zákonní zástupci a zaměstnanci informováni. 

 

2.11. Diskuze a různé 
 Výroční zpráva za školní rok 2024/2025 – projednána 

 Úvalské jabkobraní  - poděkování za účast a umístění 

 Soutěž MDDM  - poděkování za účast a umístění 

 Vystoupení _DPS – Rybičky a Pražská  

 DAVONA – charitativní projekt 

 Vánoční jarmark 29. 11. 2025 – pokyny k organizaci výrobků a stánku MŠ Úvaly 

 Rozsvícení vánočního stromečku 29. 11. 2025 -  informace k vystoupení vybraných tříd 

 Vánoční posezení zaměstnanců 16. 12. 2025 

 Vánoční besídky pro zákonné zástupce – pásmo dětí a dílničky 

 Vánoční den dětí v MŠ – pro všechny budovy proběhne 16. 12. 2025 (pokyny k dárku 200 Kč/ 

na dítě a nakupuje to zákonný zástupce) 

 Mikuláš v MŠ – proběhne v pátek 5. 12. 2025 – (budova Bulharská – zajistí MDDM Úvaly, 

budovy Pražská a Kollárova – zajistí zaměstnanci z budovy Kollárova), nestrašit děti, vytvořit 

celotřídní ohodnocení – dopis pro Mikuláše, zaslat mailem vedení. 

 Přerušení provozu MŠ o Vánocích   
o Všechny budovy MŠ budou mít přerušen provoz během Vánoc v termínu 23. 12. 2025 

– 1. 1. 2026. První pracovní den je pátek 2. 1. 2026. 

o 22. 12. 2025 a 2. 1. 2026 udělat průzkum docházky 

 Čerpání dovolené před Vánocemi - ve dnech 15 - 22. 12. 2025 můžete čerpat dovolenou, 

pouze pokud se domluvíte s kolegyní, která za Vás vezme službu (Vy čerpáte dovolenou, ona 

má přesčasy). 

 Převod dovolených - dle zákonných nařízení se může do dalšího kalendářního roku převést 

pouze: 

o pedagogičtí zaměstnanci: 20 dní (hodiny dle úvazku) 

o nepedagogičtí zaměstnanci: 5 dní (5×8 hod, případně dle úvazku) 

o a dále – pokud budete tuto dovolenou (zákonně povolený maximální počet) chtít převést 

do dalšího kalendářního roku, je třeba o to písemně požádat do 16. 12. 2025. 

 Zkontrolujte si tedy na poslední výplatní pásce zbývající počet dovolené a 

zohledněte také vánoční přerušení provozu školky (23. 12. 2025, 29. 12. 2025, 

30. 12. 2025 a 31. 12. 2025. Jedná se o čtyři pracovní dny. Provoz MŠ Úvaly 

bude obnoven od 2. 1. 2026) 

o Nevybrané/nepožádané hodiny propadají bez náhrady. 

 

 Kancelářské potřeby na druhé pololetí – termín odevzdání do konce února 2026 (zasílat 

funkční odkazy) 

 Výtvarka - termín odevzdání do konce února 2026 (limit 5.000,- /třídu) 

 Knihy – 2500,-Kč na třídu do 2. 12. 2025 – zaslat odkazy, 1 až 2 nakladatelství 
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3. Usnesení a závěry z pedagogické rady 
1. Pedagogická rada projednala (seznámila se, bere na vědomí): Informace týkající se výchovně 

vzdělávací oblasti, aktuality v legislativě, diskuze a různé 

2. Z pedagogické rady vznikl souhrn úkolů pro pedagogy, který je přílohou tohoto zápisu a bude zaslán 

na mailové adresy jednotlivých tříd.  

3. Pedagogická rada navrhuje:----------------------------------------------------------------------- 

4. Ředitel školy ukládá: dodržovat pokyny a úkoly z pedagogické rady ze dne 18. 11. 2025. 

Datum příští pedagogické rady se stanovuje na 20. 1. 2026 

 

V Úvalech dne: 20. 11. 2025 

 

Zapsala: Ing. Bádalová Renáta 

Zápis ověřil: ředitelka školy Mgr. Hájková Jana 

 

Příloha záznamu z pedagogické rady:  

1. Prezenční listina všech zúčastněných  

2. Zprávy ze školení 

 


