
Mateřská škola Úvaly, příspěvková organizace

Pokyn ředitelky školy

ve věci

PRACOVNĚ - LÉKAŘSKÉ PROHLÍDKY

Dle novely vyhláška č. 79/2013 Sb. (o pracovnělékařských službách) se mění pro školy následující:

● Práce ve školách a školských zařízení byly vyřazeny z rizik ohrožení zdraví (resp. nyní z

profesních rizik“). Nově jsou tyto práce definovány jako nerizikové.

● Pro zaměstnance škol a školských zařízení zařazených dle kategorizace práce v kategorii 1.

a 2. jsou nově periodické prohlídky na bázi dobrovolnosti

○ Kategorie 1 - ředitel/-ka, pedagog, administrativní práce, kuchař/-ka

○ Kategorie 2 - Uklízečka, školník/školnice

● Zaměstnavatel však stále může rozhodnout, že prohlídky i u těchto nerizikových prací budou

zachovány

● Zaměstnanec má možnost tyto prohlídky vyžadovat.

● Náklady i nadále hradí zaměstnavatel.

● Časová periodicita periodických prohlídek je nezměněna.

● Vstupní pracovnělékařské prohlídky jsou i nadále povinné.

Na základě této novely se od 1.3.2023 mění povinnosti pracovnělékařských prohlídek u Mateřské

školy ÚValy, příspěvkové organizace v souladu s novelou vyhlášky č. 79/2013 Sb.. Pro zaměstnání v

Mateřské škole Úvaly, příspěvkové organizaci platí i nadále povinnost výstupních pracovnělékařských

prohlídek.

Platnost pokynu od 1.1.2023

Účinnost pokynu od 1.2.2023

Tento pokyn je platný a účinný do odvolání nebo aktualizace.

Bc. Jana Hájková, ředitelka školy


